
青岛兰石重型机械设备有限公司

招聘简章（国有上市）

青岛兰石重型机械设备有限公司（简称青岛兰石）于 2006年 12

月 18日成立，注册资金叁亿元，位于青岛经济技术开发区北部工业

区红石崖昆仑山北路 601号。公司是兰州兰石集团有限公司（简称兰

石集团）为适应炼油化工装备向大型化发展的市场趋势，满足国家能

源装备发展需求在青岛投资组建的全资子公司，是专业生产大型压力

容器设备的制造企业。

兰石集团始建于 1953年，是由国家“一五”期间 156个重点项

目中的兰州石油化工机械厂和兰州炼油化工设备厂合并而成，至今已

有 60多年的辉煌历程，是中国石化装备行业的先行者。作为中国石

化装备行业的摇篮，填补了新中国石化工业百余项技术空白，创造了

上百项“中国第一”和“中国之最”，被誉为“中国石化机械摇篮和

脊梁”、“装备中国功勋企业”。2014年兰石集团控股公司兰州兰

石重型装备股份有限公司在上海证券交易所（股票代码 603169）成

功上市。



作为石油化工核心装备研发制造的国家骨干企业，是国内首家获

得一二三类压力容器设计制造许可证，首家取得美国 ASME压力容

器 U、U2 证书和钢印,拥有国家核安全设备制造许可证（2、3 级），

通过国家级实验室（CNAS）认证，为国家认定企业技术中心。公司

主要生产炼油化工企业所需的核心设备，如高压加氢反应器、四合一

连续重整反应器、冷热高压分离器等具有高技术含量、高附加值的大

型压力容器产品，单台设备制造能力可达 1200吨,为国内同行业之最,

产品最大直径为 7米，板焊反应器的最大壁厚为 250毫米。迄今为止,

四合一连续重整反应器仅由我公司独家制造,市场占有率 100%。

一、人才开发

公司秉承“人尽其才”的用人精神，每年进行后备干部选拔工作。

建立公司后备干部库，为公司中高层管理岗位持续提供合适人才，通

过重点培养、专门培训、轮岗交流、挂职、负责项目等方式，使基本

素质好、有发展潜力的后备干部得到培养、锻炼、提高和迅速成长。



二、人才培养

公司实施全员培训，建立起覆盖全员的长效培训机制，每年年初

制定全年的培训计划，并提供专项培训资金。公司不仅培训领导干部，

也对所有管理、技术、营销、生产人员进行专项培训，尤其是高技能

人才，依托阙卫平国家级技能大师工作室、孙靖东新区焊接技师工作

室、袁彬新区维修电钳技师工作室，确保每一名员工技能都得到质的

提升。

三、实习期(毕业前)薪资待遇

入厂后前三个月为培训期，主要以熟悉车间设备及生产流程为

主，公司配备专业导师对新入厂学生进行强化培训，电焊工进入实训

组进行理论及实操强化培训，培训期只发放生活费，中专生 2200元/



月，大专生 2500元/月，入职后三个月进入车间按工时考核。毕业后

签订正式劳动合同，工资在 4000-9000元/月。实习期缴纳商业保险，

免费住宿，技师工作室指导，一对一师徒指导。

四、毕业后薪资待遇

1、七险一金：签订正式劳动合同，缴纳七险一金（五险：按照

国家规定比例缴纳；二险：购买补充医疗保险和人身意外伤害险，公

积金：单位 12%、个人 5%，缴费基数按个人工资水平实缴）。

2、员工福利：提供公租房，发放住房补贴（200元）、交通补

贴（45/80元）、高温补贴（720元）、采暖补贴（2000元）、年底

奖金、节日福利。

3、假期：带薪年休假、探亲假（20 天+路程假，报销往返路费，

省外及德州、聊城、菏泽）、法定节假日等。

4、其他方面：年度体检、节日礼品(油、米、面、月饼等）、丰

富多彩的工会活动；有完善的培训体系（资格鉴定取证、职称等），

技术比武比赛（省级推优），人才荣誉称号申报项目（省级推优）。

5、每周单休，8小时工作制，两班或三班倒，加班按照国家规

定支付加班工资，或支付相应工时工资。

7、公司拥有图书室，娱乐室，篮球场等一系列丰富职工生活的

设施，每年都会举办各类文体活动。



五、岗位需求

联系人：王立仁 臧妍

联系电话：0532-83159919

邮箱：qdlshr@lshec.com （可接受简历投递）

招聘平台：可通过“前程无忧”平台搜索“青岛兰石重型机械设

备有限公司”投递简历！~

序号 招聘岗位 所需人数 专 业 薪酬待遇

1 电焊工 20-40 人 焊接、机电、机械类专业
实习期 3 个月，薪资 2500 元，3 个

月后 2500 以上，上不封顶

2
产品装配

（冷作铆工）
10-20 人 机电、机械类专业

实习期 3 个月，薪资 2500 元，3 个

月后 2500 以上，上不封顶

3 数控机加工 6 人 机电、机械类专业
实习期 3 个月，薪资 2500 元，3 个

月后 2500 以上，上不封顶

4 维修电钳工 6 人 机电、机械类专业
实习期 3 个月，薪资 2500 元，3 个

月后 2500 元及以上，工作量考核

5 起重工 5 人 机电、机械类专业
实习期 3 个月，薪资 2500 元，3 个

月后 2500 元及以上，工作量考核
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